
 

 

WE KEEP THINGS DRY  

 

 

Chemikant/Anlagenfahrer/Produktionsmitarbeiter (m/w/d) 
in Wechselschicht 
an unserem Standort Rheinmünster 

Was uns auszeichnet: 
WIR sind einer der weltweit führenden Hersteller von Superabsorbern, die die Haut von Babys und Erwachsenen überall auf der 
Welt trocken halten. Gemeinsam arbeiten wir an drei Standorten in Deutschland an abwechslungsreichen und herausfordernden 
Themen in einem modernen, innovativen und kreativen Umfeld. Die Basis für unseren Erfolg sind Wissen, Einsatz und 
Leistungsbereitschaft unserer Mitarbeiter. Gemeinsam gestalten WIR unsere Zukunft.  
 

Eine leistungsgerechte Bezahlung, die Förderung der persönlichen Entwicklung sowie der fachlichen Qualifizierung sind für uns 
selbstverständlich. Das WIR-Gefühl führt zum Erfolg. 

Das sind Ihre Aufgaben: 
• Herstellung von Superabsorbern, inkl. Ansatz- und 

Konfektionierungslösungen 
• Bedienung, Überwachung und Steuerung unserer 

modernen und hochautomatisierten 
Produktionsanlagen (großer moderner Leitstand, 
neueste Generation Siemens Leittechnik im Einsatz) 

• Beseitigung von Störungen und technischen Mängeln 
inkl. Dokumentation im Schichtbuch 

• Überwachen von An- und Abfahrvorgängen einzelner 
Anlagenteile 

• Sicherstellen von Anlagen 
• Rundgänge & Kontrollaufgaben inkl. Probenzug 
• Entladung von Rohstoffen 
• Durchführung einfacher Wartungs- und 

Instandhaltungsarbeiten 
• Mitwirkung bei Versuchsläufen und Projekten 
• Mitglied der Werkfeuerwehr 

Das bringen Sie mit: 
 
• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum 

Chemikanten (m/w/d) oder eine andere vergleichbare 
technische Ausbildung (wie z.B. Verfahrensmechaniker, 
Anlagenmechaniker, Installateur (m/w/d) o.ä.) 

• Kenntnisse in der Bedienung und Steuerung von 
Produktionsanlagen  

• Schichtbereitschaft  
• Hohes Maß an Qualitäts- und Sicherheitsbewusstsein  
• Sorgfältige, selbstständige und engagierte Arbeitsweise  
• Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 
• Ein hohes Maß an Flexibilität, unsere Anlagen und 

Produkte bieten eine große Abwechslung im Alltag 
• vorzugsweise Tauglichkeit als Atemschutzgeräteträger 

nach G26/3 
 

Das bieten wir:  
 
• #Onboarding: Intensive Einarbeitung – „on the job“ 
• #Pionierarbeit: Die Möglichkeit, in einer spannenden Phase der Unternehmensgeschichte aktiv an der Gestaltung unserer 

Zukunft und unseres Erfolgs mitzuwirken 
• #Arbeitszeit: 37,5h/ Woche, bis zu 38 Tage Urlaub, Altersfreizeit ab dem 55. Lebensjahr 
• #Benefits: Chemie-Tarif, flexibles und schonendes 6-Schichtmodell (max. 3 Nachtschichten am Stück, längere 

Erholungsphasen nach den Nachtschichten), kostenlose E- Ladeplätze, Prämien bei guten Geschäftsergebnissen, kostenfreie 
Getränke uvm.  
 

Ihre Bewerbung 
 
WIR freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte bewerben Sie sich per E-Mail bei Daniela Calic Sosic über 

bewerbung@stockhausen.com. WIR freuen uns auf Sie! 

 

Wenn die Chemie stimmt, dann können WIR gemeinsam fast alles schaffen. 
Werde Teil unseres Teams als: 

mailto:bewerbung@stockhausen.com

